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ESTADO DO RIO GRANDE DO sUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE DERRUBADAH
Rua ijui, 580 - CEP: 98528000

CCC: 94,442, 282/0001-20

LEI MUNICIPAL N2 227/97

Autoriza o Municipio de Derrubadas
a Integrar conadrcio intermunicipal
com o municipios de Miraguai,
Redentora, Braga, Vista Gaucha,
Barra do Guarita, Coronel Bicaco e
Tenente Portela, vigando a
aquiszicdo & administracdoc de bens
e equipamentos e da outras
provid@&ncias.

Eugenio Reimann, Prefeita Muanicipal de
berrubadas, Ezstado do Rio Grande do Sul.

]

Fago Saber gus a Ca8mara Municipal de
Vereadores aprovou & eu sanciono e promulgs a aeguinte Lei:

Art., 12 - £ autorizada a incluzdo do Municipio de Derrubadas no
consaéroio intermunicipal com o2 Municipios de Miraguai,
Redentora, Braga, Viata Gaucha, Barra do Guarita, Coronel Bicacoo
e Tenente portela  todoa deste Estade, visandos a aquisigio e
administrag8o de bens e eguipamentos.

Arxt. 22 - 0 Municipioc de Derrubadaz, com os demaia, participara
com  om valor correapondente a 1/8 (um oitavo) do valor dos bans
adguiridos 2  32Uu3  encargoes, aphfs s mediante Somprovagdo
legizalativa.

Art. 32 - 0Oz pagamentos serd3o eafetuados diretamente, pelos
conaorciados, a firma wvencedora.

Art. 42 - 0= créditos para =s3a3as aquisigdes s3o oz existentes nas
dotagdes orcamentarias préprias, ficande o Executivo autorizadeo a
abrir crédito especial para atender as despezas de implantagSo deo
presente conséreio intermunicipal, dentro da dotagioc a gues ze
referir o hem.

Art. 52 - 0z Municipios integrantes deste fonsdéreio conalignardo,
nas respectivas leis orgamentarias dos subseguentes exercicios,
dotagdes para as deszpezas de manutengdc 2 administracfo dos  bens
e equipamentos, obieto do consércio. .

Art. 62 - 0Oz editaisz de licitag3c =erSo zzinados por todozs os

consdroioa.
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Art. 72 - A administrag8oc dos benz e equipamentos adguiridos =zera
regulada por regimento aprovado pelos Executives Municipals apos
submetido & apreciagdo legislativa.

Art. 82 - Serid parte integrante desta Lei oa Eatatutos Scciaisz do
Coradéreio Intermunicipal anexo.

Art. 92 - Revogadas as disposiceBes em contraric, eata Lei entrara
em vigor na data de sua publicacdo,

Gabinete deo Prefeito Municipal de Derrubadas,
aca 04 de agosto de 1997,

-
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Eugenic Reimann
Prefeito Municipal

Registre-ze = Publique-as
aoa 04 de agosto de 1997,

Seg.
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ESTATOTOS  S00TATS DO CONSARATH THTERMIMTOTPATI, DOS MIINTOfPTOS DR

TENENTE PORTELA, REDENTORA, VISTA GAUCHA, CORONEL BICACO;
MIRAGUAL, BARRA DO GUARITA, BRAGAE E DERRUBADAS.

CAPIfTULC I - DA CARACTERIZACAQ DA ENTIDADE

Art. 12 - 0 Conzérecio Intermunicipal dos Municipioz de
Tenente Portela, FRedenteora, Miraguai, Braga, Visata Gaucha,
Coronel Bicaco, Barra de Guarita e Derrubadas, &€ uma sociedade
civil sem fina lucratives, criada para promover o desenvolvimento
desgtes Municipio=.

Art. 22 - B Scociedade & constituida peloz Municipioa de
Tenente Portela, Redentora, Miraguai, Braga, Viata Gancha,

Coronel Bicaco, Barra do Guarita e Derrubadas.

Art. 32 - A Sociedade com zede e foro na cidade de
Redentora, terd duragdo ilimitada e reger-ze-a4 pelo presente
Eatatuto.

Art. 42 - A Bociedade atuarad em regime de eatreita
cooperagdo com as  entidades congdneras, khem comoe  com  Arg8os
Eataduais ou Federais, entidades pablicas ou privadas nacionais
ou eatrangeiras.

CAPITUIL.O II - DOS OBJETIVOS

Art. 52 - Constituem objetivos basicos da Sociedade:

I - realizar pesquisas, estudos e projetos, visando 0
desenvolvimento dos Municipios. .

IT - promover a execucl3o e a fiscalizagSo de obras, servigos e
atividades de interesses para o desenvolvimento dos Municipios.

ITI - articular-se com &rz8o0s Federais e Estaduais, entidades
para estaduais e privadas Nacionals ou Estrangeiras, wvisande a
obtengdo de recursos para o desenvolvimento dos Municipios,.

IV - assesgsorar e cooperar com as Camaras de Vereadores dos
Municipios congorciados na doagdo de medidas legislativas

que concorram para a melheoria dog servigos intermunicipais.

\' - participar de convénieos, contratos e gcomodatos para
financiaments de estudos, planosz, projetos, programas e agquisigedo
de maquinas rodovidrias de interesze doz Municipioz consorciados,
bem como receber, por emprésztimo maguinas, equipamsntos e
acessb6rios diversos.
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CAPITULO III - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

2gninte eztrutura

)]

Art. 62 - A Socledade tera a
administrativa:

1. Conselhe Administrativo:
2. Becretaria Ezecutiva.

SECAO I - DO CONSELHO ADMIMISTRATIVO

Art, 72 - 0 conselhe Administrative da Sociedade &
conatituide pelos Prefeitos dos Municipios conzorciados, com
direito a wvoto.

Paragrafo 12 - Na falta ou impedimento dos titulares, egtes
serdo representados pelos Vice-Prefeitos.

Paragrafc 22 - 02 membros do Conselho Administrative ndo
far8o juz a gualguer remuneracdo.

Paragrafo 32 - O Conszselho Administrativo sera presidido por
um Prefeito, eleito entre os membros, com mandato por dois anos,
em votagdo secreta.

Art. 82 - 0 Conselho Administrativo reunir-se-34 na sede da
Sociedade ou em gualquer um dos municipios congsorciados,
previamente escolhido.

Paragrafo 12 - As reunides realizadas na sede da Sociedade
serdo presididas pelo seu presidente.

Paragrafo 22 - As reunies realizadas fora da sede serido
presididas pelo Prefeito deo Municipio em gque az meamas se
realizarem, cabendo a vice-presidénecia dos trabalhos ao

Presidente da Sociedade.

Art. 92 - 0 Quorum exigide para realizacdo da  Teunifo do
Conselho Administrativo =era no minimo de 50% (oinguenta por
c¢ento) doz Municipios consorciados.

Art. 1@ - Peoder8o participar das reunides deo conselho
administrativo sem direito a voto, oa Vice-Prefeitos e Vereadores
dos Municipios consorciados e representantes dos Municipics ou
prela Secretaria Executiva da Sociedade.

Art. 11 - As reunides do Conselho Administrati
realizadas menzalmente e sua convocacg8o deverad s=er faij
antecedéncia minima de cinco dias.

Art. 12 - 0 Conselhe Administrativo poderid =e reunir em
carater extraordindrioc sempre gue haija matéria importante para
ser deliberada. Por iniciativa do Secretario Executivo da
Sociedade ou a pedido de 50% (cingilienta por cento) dos Municipios
consorciados, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.
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Art. 13 - Compete ao Consslho Ddminiztrativeo:
a) deliberar sobre assuntos relacicnades com oz obistivos
Socledads;
b} contratar o Eecretario Executive da Socisdade:
¢) aprovar o Regimanto Interne da Scociedade:
d) aprovar o Plano anual de Trabalho propostoe pela Secretaria
Executiva;
=) contratar auditoria externa para analiszar o deszenvolvimento
daa operagdes contiaheis da Scociedade:
f) homologar ¢ Relatdrio Geral & a Prestacg8o de Contas Bnual da
Secretaria Executiva, com parecer da auditoria exzterna.

i
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SECAC II - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 14 - N Secretaria Exsecutiva tem a seu  carge dirigir
todas as atividades da Sociedade e zgera constituida por:
a) Secretario BEzxecutivo;
b) Assessoria Técnica;
¢) Assessoria DNdministrativa.

Paragrafo vUnico - O nimero de profisgsionais e sua forma de
contrate e remuneragdo serdo fizados em Regimento Interno gue
dispora sobre sua organizaglo.

Art. 15 - 0 Secretarioc Executiveo devera ser portador de
diploma de cursce superior e serd ocontratads noe mercado  de
trabalho.

Art. 16 - Incumbse ao Secretaric Executivo:

I - dirigir, coordenar e supsrvisionar a=z atividades da
Sociedade, tomandeo as medidaz neceszérias para a  execugdo  dos

planozs =2 programas;

II - reprezentar a Socisdadse em julizo ou fora dele:

ITI - elaborar o Regimentoe Interno da  Sogiedade, definindoe a
eatrutura e o funcionamento da Secretaria Executiva:

IV - admitir & dispenszar pesscal e fixar-lhes o2 vencimentas, na
limite das dotagfes orcamentarias:

V - auterizar despesas 2 ordenar pagamentosz, de acorde com
dotagdes orgamentariasz:

VI - movimentar contas bancarias;

VII - efetuar operagdes de orédito depoiz de autorizade pelo
Conselho Administrativo:

VIII - preoemover a elaboraglo do Plano Anual de Trabalho, do
Relatério Geral e da Preztacg8o de Contas Anual da  Secrstaria
zecutiva:

IX - prestar contas ao Conselho NAdministrativeo, através do

Relatério Geral e Prestag8o de Contas Anual de sua gestio
administrativa e financeira, com o parecer da auditoria externa:

X - firmar convénios e contratos com outras instituigedes ou
pessoas, para realizagdo dos seus objetivos; ;
X1 - assistir as reunides do Conselho Administrativo da
Sociedade;
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Art. 17 - Compete & Bssessoria Téonica realizar ou
supervigionar a realizagdo de eztudos, levantamentesz, elaborar
programas e projetog para o cumprimente  dasg finalidades da

Socledade .

Art. 18 - Compete 3 Assessoria Adminiztrativa realizar 2as
atividades de adminiztracdo geral, finangas = contabilidade.

CAPfTULO IV - RECURS0S FINANCEIROS

Art. 19 - S830 fontes de recurscs da Socliedade:
a) contribuigdes consignados nos orgamentos dos Municipios
integrantes de acordo com o fixado pelo Conselho Administrativo,
considerados os critérios:
area do Municipio, poprulacdo e potencial econdmico;
b) subvengdes e auxilios;
c) deagdes e legados;
d) rendas de servigos;
e) juros bancarios e de operagd
£) receitas diversas.

ey de orédito;

CAPfTULO V - DO PATRIMBHMNIO

Art. 20 - 0 patrimdnic da Sociedade zerd constituido pelos
bens = direitosz a ela doades, pelos adguiridos no exercicic de
ayas atividades e pelas contribuigfes e subvengdes gue vier a
receber.

Art. 21 - Nenhum bhem pertencente a Socledade poderi  s2r
alienado sem expressa autorizag8o do Conselho Ladminigtrativo.

Art. 22 - Em caso de dizsolugdo da Sociedade sgeu patrimdnio
revertera em beneficio dog Municipica Consorciados.

CAPfTULO VI - DAS DISPOSICOES GERRIS

Art. 23 - Serad publicado anualmente um Relatorio Geral de
Atividades da Sociedade.

Art. 24 - % vedado & Sociedade envolver-se em assuntos que
nS%o estejam de acordo com os seus obietivos, egpecialmente os de
natureza politico-partidaria.

Art. 25 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo
decididos pelo Secretario Executivo da Sociedade "ad referendum"
do Conselho Administrativo.



